ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

       к реализации полномочий председателя антитеррористической комиссии
                              муниципального образования Республики Татарстан
1. Знание  нормативных правовых  актов, организационно-распорядительных документов, методических и иных материалов, регламентирующих  работу по профилактике терроризма.

2. Владение в полном объеме  складывающейся в муниципальном образовании обстановкой в области противодействия терроризму.

3. Создание благоприятных условий для эффективной реализации возложенных на секретаря и других членов антитеррористической комиссии муниципального образования обязанностей и задач по организации и проведению  профилактической работы. Оказание  участникам антитеррористической деятельности административной поддержки, применение форм и методов морального и материального стимулирования их эффективного вклада в решение профилактических задач.
4. Способствование постоянному  повышению уровня профессионализма участников антитеррористической деятельности.

5. Организация качественной подготовки, всестороннего и принципиального обсуждения рассматриваемых на заседаниях антитеррористической комиссии муниципального образования вопросов,   выработка по ним объективных оценок и  конструктивных  решений. 

6. Взятие под персональный  контроль исполнение поручений антитеррористической комиссии в Республике Татарстан, а также ход проводимой в муниципальном образовании работы  по реализации собственных плановых мероприятий и протокольных решений. 

Особое внимание вопросам финансирования и практической реализации Комплексного плана противодействия идеологии терроризма в Российской Федерации на 2019-2023 годы и муниципальных программ.

7.  Обеспечение высокого качества  подготовки правовых, организационно-распорядительных, плановых, отчетных, информационно-аналитических и иных документов антитеррористической комиссии муниципального образования.

8. Поддержание высокого уровня исполнительской дисциплины и  требовательности к участникам антитеррористической деятельности,  жесткое реагирование на факты их недобросовестной работы. 
9. Обеспечение высокой готовности муниципального образования к действиям при установлении уровней террористической опасности.
10. Личное участие в информационно-пропагандистских и массовых профилактических мероприятиях. 

     11. Изучение и внедрение положительного опыта организации и практики профилактической работы.
Аппарат АТК в РТ

